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ة الذاتية   السير

 

 
ا
  شخصيةال البيانات  :أولً

 بكرأبو حمد فتوح محمد أ :           ــم ـــــــــالاســــــــــــ •

  1990/ 8/ 7:   ـلاد  ــــــــتاريــــخ المي •

العائلي • وج:  ة  ـــــــالحالة  ز  مت 

 : مصري        ــة  ـــالجنسيـــ •

  01099228950:     المحمول     قم ر  •

يد  • ونالتر  ahmedabubakr679@yahoo.com:     يــــالإلكت 

بالمعهد  ونائب مدير وحدة الجودة والاعتماد  والمراجعة، محاسبةالمدرس  -:   يةالحال الوظيفة •

ة – العالي للعلوم الادارية بجناكليس   البحتر

 العلمية المؤهلات : ثانيًا 

 جامعة كفر الشيخ -( كلية التجارة )محاسبة( بكالوريوس تجارة تخصص 2011) •

ي العلوم التجارية تخصص )محاسبة(  2014) •
 الشيخ       جامعة كفر   -كلية التجارة    -( تمهيدي ماجستتر فز

الماجستتر   (2018) • التجارية تخصص )محاسبة(   الأكاديمي   درجة  العلوم  ي 
جامعة    -كلية التجارة    -فز

   "مع دراسة ميدانية   التجارية: أنشطة التحوط على كفاءة إدارة المخاطر بالبنوك   أثر   بعنوان  الشيخ،كفر 

ي تأهيلىي دكتوراه    (2021) •
 جامعة كفر الشيخ       -كلية التجارة   -العلوم التجارية تخصص )محاسبة(   فز

التجارية تخصص )محاسبة( كلية التجارة  2026) • العلوم  ي 
جامعة    – ( درجة الدكتوراة الأكاديمية فز

ز القدرة الإدارية وهيكل رأس المال" كقر الشيخ، بعنوان   كات على العلاقة بير  " أثر آليات حوكمة الشر

ا : الرسائل العلمية والأبحاث المنشورة 
ً
 ثالث

التجارية  2018) • الدراسات  مجلة  ي 
منشور فز )  المعاصرة،( بحث  أثر  تحت  (5العدد    عنوان: 

 . أنشطة التحوط على إدارة المخاطر المصرفية مع دراسة ميدانية بالبنوك التجارية المحاسبة عن

ي العلوم التجارية تخصص )محاسبة(  2018) •
كفرالشيخ  جامعة   -كلية التجارة    -( رسالة ماجستتر فز

 ."ميدانية مع دراسة التجارية: أنشطة التحوط على كفاءة إدارة المخاطر بالبنوك  أثر  بعنوان

التجارية  2026) • ي مجلة الدراسات 
)12المجلد )المعاصرة،  ( بحث منشور فز   تحت( 23(، العدد 

ز القدرة الإدارية وهيكل رأس المال: دراسة تطبيقية عنوان:    . أثر أنماط هيكل الملكية على العلاقة بير
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ي مجلة  2026) •
أثر خصائص  عنوان:    تحت(  1(، العدد )3المجلد )،  بحوث الأعمال( بحث منشور فز

ز القدرة الإدارية وهيكل رأس المال: دراسة تطبيقية  . لجنة المراجعة على العلاقة بير

ي 
 
ة ف  : الخير

ً
  التدريس الجامعي مجال رابعا

 التالية: قام بتدريس التطبيقات العملية للمناهج 

 )المستوي الثالث تخصص محاسبة( 2محاسبة تكاليف  •

 بحوث عمليات )المستوي الرابع( •

كات  • ي الثا )المستوى 1محاسبة شر
 (نز

كات  •  )المستوى الثالث( 2محاسبة شر

 المستوى الرابع(متوسطة )محاسبة  •

(مبادئ الإدارة المالية )المستوي  • ي
 الثانز

كات )المستوى الرابع( •  تمويل الشر

 دراسات الجدوى )المستوى الرابع( •

يبة )المستوىمحاسبة  •  الرابع( صرز

ي مبادئ المحاسبة الإدارية )المستوى  •
 (الثانز

 المستوى الثالث(متوسطة )محاسبة  •

 المراجعة )المستوى الرابع( •

 مجال الجودة   
 
: الدورات التدريبية ف

ً
 خامسا

ي لكليات ومعاهد التعليم العالي  • اتيجر " رئاسة مجلس الوزراء، الهيئة القومية لضمان   التخطيط الاسير

 جودة التعليم والاعتماد"

ي لكليات ومعاهد التعليم العالي  •
" رئاسة مجلس الوزراء، الهيئة القومية لضمان جودة  التقويم الذاتر

 التعليم والاعتماد

امج والمقررات لكليات ومعاهد التعليم العالي  • الهيئة القومية  توصيف الير " رئاسة مجلس الوزراء، 

 لضمان جودة التعليم والاعتماد"

اتيجيات التدريس لكليات ومعاهد التعليم العالي  • " رئاسة مجلس الوزراء، الهيئة القومية لضمان  اسير

 جودة التعليم والاعتماد"

" رئاسة مجلس الوزراء، الهيئة  نظم الامتحانات وتقويم نواتج التعلم لكليات ومعاهد التعليم العالي  •

 القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد"
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" رئاسة مجلس الوزراء، الهيئة القومية لضمان المراجعة الخارجية لكليات ومعاهد التعليم العالي   •

 جودة التعليم والاعتماد"

نامج المحاسبة والمراجعة   • " المعهد العال للعلوم الإدارية  تطوير نواتج التعلم وتوصيف المقرر لير

ة( – بجناكليس   البحتر

ة( – للعلوم الإدارية بجناكليس  العالي " المعهد نظم القياس والتقويم الحديثة  •  البحتر

ة( – للعلوم الإدارية بجناكليس  العالي " المعهد  بناء المفردات الاختبارية •  البحتر

 
ً
ي مجال الجودة: سادسا

 
       :الأنشطة المختلفة  ف

ة – العالي للعلوم الادارية بجناكليس نائب مدير وحدة الجودة والاعتماد بالمعهد  • ، بقرار البحتر

 الان وحت   2024/ 1/ 15 مجلس إدارة المعهد بتاريــــخ

 مسئول معيار إدارة الجودة  •

ي لجنة التوعية والاعلان •
 عضوا فز

ي لجنة الازمات والكوارث •
 عضوا فز

ي لجنة المراجعة الداخلية  •
 بالمعهد. عضوا فز

ي لجنة  •
 فز
ً
حات وحل المشكلات.  الشكاوىعضوا  والمقت 

 سابع
ً
 البحث العلمي ا

 
 : الدورات التدريبية  ف

  الدولي  العلمي النشر  •

 بنك المعرفة المصري •

ي الدورة التدريبية  •
 نظم وتكنولوجيا المعلومات المؤهلة لدرجة الماجستتر  فز

ي استخدام التكنولوجيا  •
 التدريس )عن بعد( فز

وعات البحوث التنافسية •  مشر

 ثامن
ً
   الأخرى العلمية والبحثية الأنشطة: ا

المؤتمر  • إثراء فعاليات  ي 
ي )يوليو    العلمي المشاركة فز

اقية  " بعنوان    (2024الدولي الثانز رؤية استشر

ي ظل تحرير العملة
 
ات سعر الصرف ف جامعة   -كلية التجارة    "،للمحاسبة والمراجعة بشأن تغير

 . الساداتمدينة 

المؤتمر   • إثراء فعاليات  ي 
ي ظل تكنولوجيا  بعنوان  العلمي المشاركة فز

 
" مستجدات بيئة الأعمال ف

ات المناخ  بنها. جامعة  -كلية التجارة   "، يةالمعلومات والتغير
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كات على العلاقة بير  القدرة الإدارية  بعنوان "   علمي إعداد وتقديم سمينار   • أثر آليات حوكمة الشر

ة.  -المعهد العالي للعلوم الإدارية بجناكليس  “، وهيكل رأس المال  البحتر

ة علمية بعنوان "   • إعداد محاصرز ي 
التكاليفالمشاركة فز المعهد   "، وضع الموازنة الفعالة ورقابة 

ة.  -العالي للعلوم الإدارية بجناكليس   البحتر

ة علمية بعنوان • ي إعداد محاصرز
المعهد   "،  على مهنة المراجعة  الاصطناعي تأثير الذكاء    "  المشاركة فز

ة.  -العالي للعلوم الإدارية بجناكليس   البحتر

•   " بعنوان  والمراجعة  بقسم المحاسبة  عمل  ي ورشة 
نواتج التعلم وتوصيف  المشاركة فز تطوير 

نامج المحاسبة والمراجعة ة.  -المعهد العالي للعلوم الإدارية بجناكليس  “، المقرر لير  البحتر

 
ً
ي الارشاد الاكاديمي تاسعا

 
ة ف بالمعهد العالي للعلوم الإدارية  ) نظام الساعات المعتمدة (  : الخير

ة سبجناكلي  البحتر

ي الأول  للمستوي الأكاديمي عضو بلجنة الارشاد  •
 (2023- 2022) والثانز

 (2024- 2023للمستوي الثالث ) الأكاديمي عضو بلجنة الارشاد  •

 (2025- 2024للمستوي الثالث ) الأكاديمي عضو بلجنة الارشاد  •

 (. 2025-2024) الجامعي للعام  الأكاديمي مسئول الارشاد  •

  
ً
ا ولعاشر ي أعمال الكنير

 
ة ف  : الخير

ول المستوي الثالث  •  (2021- 2020لعام الجامعي )لعضو بكنت 

ول المستوي  •  (2022- 2021لعام الجامعي )لالأول عضو بكنت 

ول المستوي  • ي عضو بكنت 
 (2023- 2022لعام الجامعي )ل الثانز

ول المستوى الثالث للعام  •  (2024-2023) الجامعي عضو بكنت 

ول المستوى ال •  (2025-2024) الجامعي للعام  رابععضو بكنت 

ول  •  نائب رئيس كنت 

ية الدورات التدريبية   عشر : الحادي   اللغة الانجلير 
 
 ف

• TOFEL  

• English Conversation For The World (Level 1) 
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ي ا
 الحاسب الآلي  الدورات التدريبية  عشر :  لثات 

 
 ف

• ICDL  

• Excel 

• PowerPoint 2019  

• Word 2019 

• Internet 

 التحول الرقمي  •

 

ي 
تر ي الاطلاع علىي سير

 
 لوقتكم الثمير  ف

ا
 جزيلا

ً
 .الذاتيةشكرا


